
  

 

時間：中華民國一一四年五月二十日(星期二)上午九時整 

地點：尊爵大飯店 (桃園市桃園區莊敬路一段 300號) 

召開方式：實體股東會 

出席：出席股東及股東代理人所代表之股份總數共計 13,805,323股(親自出席之股數為

7,378,119股，委託出席之股數為 6,427,204股)，佔本公司發行股份總數

23,102,080股之 59.75%。 

列席：董事旭黃投資股份有限公司代表人吳峻憲先生 

董事磊昇資產管理有限公司代表人暨總經理黃國義先生 

董事磊昇資產管理有限公司代表人暨財務主管成書英女士 

      獨立董事、審計委員會委員暨薪酬委員會委員張清保先生 

      獨立董事、薪酬委員會召集人暨審計委員會委員阮金祥先生 

      安永聯合會計師事務所陳政初會計師 

元亨法律事務所李𠇷俊律師 

主席：有翔投資股份有限公司代表人陳碩璨先生                  紀錄：黃筱雯 

宣佈開會：出席股東代表股數已達法定數額，主席依法宣佈開會。 

 

壹、主席宣佈開會及致詞：(略) 

貮、報告事項： 

一、一一三年度營業狀況報告，報請  公鑑。(洽悉) 

    說明：一一三年度營業報告書，請參閱附件一。 

股東發言摘要：本案無股東提問。 

二、審計委員會審查一一三年度決算表冊報告，報請  公鑑。(洽悉) 

說明：審計委員會審查報告書，請參閱附件二。 

股東發言摘要：本案無股東提問。 

三、一一三年度員工及董事酬勞分派情形報告案，報請  公鑑。(洽悉) 

說明：一、依本公司章程第二十六條規定「本公司年度如有獲利，應提撥不低於

4%為員工酬勞，由董事會決議以股票或現金分派發放，其發放對象包

含符合一定條件之從屬公司員工；本公司得以上開獲利數額，由董事

台灣艾華電子工業股份有限公司 

一一四年股東常會議事錄 



  

 

會決議提撥不高於 4%為董事酬勞。員工酬勞及董事酬勞分派案應提股

東會報告。但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額，再依前項

比例提撥員工酬勞及董事酬勞。」 

二、本公司一一三年度獲利新台幣 46,600,491 元(即稅前利益扣除分配員

工及董事酬勞前之利益，再扣除累積虧損)，擬提列員工酬勞現金 8%計

新台幣 3,728,039元及董事酬勞 4%計新台幣 1,864,020元。 

股東發言摘要：本案無股東提問。 

    四、他報告事項，報請  公鑑。(洽悉) 

說明：一、審計委員會成員與內部稽核主管之溝通情形： 

                  內部稽核主管至少每季一次於審計委員會進行稽核業務報告，每月稽核

報告發出後亦會針對委員的疑問立即進行討論溝通，且獨立董事得視需

要直接與內部稽核主管聯繫；獨立董事與內部稽核主管溝通狀況良好。 

              二、董事酬金政策、個別酬金內容、個別酬金數額及與績效評估結果之關聯性： 

董事酬金政策依公司章程第二十六條規定，當年度以獲利數額提撥不高

於 4%為董事酬勞；獨立董事支領固定薪酬，不參與董事酬勞分派，其餘

董事之個別酬金內容及個別酬金數額，依薪資報酬委員會組織規程規

定，參考同業通常水準支給情形，並考量與個人表現、公司經營績效及

未來風險之關連合理性；董事酬金之提撥及分派明細需經薪資報酬委員

會審核通過，提請董事會決議。 

股東發言摘要：本案無股東提問。 

叁、承認事項： 

第一案                                                           (董事會提) 

案由：一一三年度營業報告書、個體財務報表及合併財務報表案，敬請  承認。 

說明：一、本公司一一三年度營業決算表冊業經本公司審計委員會審查暨董事會決議通過；

其中財務報表(含合併財務報表)業經安永聯合會計師事務所洪國森會計師及陳政

初會計師查核完竣，並出具無保留意見查核報告書。 

二、營業報告書、會計師查核報告書及財務報表，請參閱附件一與附件三。 

三、敬請  承認。 

股東發言摘要：本案無股東提問，主席宣布進行表決。 

決議：本議案投票表決結果如下：(表決時出席股東表決權數：13,805,323權) 

 



  

 

表決結果 占出席股東表決權數% 

贊成權數：13,760,272權 
(含電子投票 7,333,068權) 

99.67% 

反對權數：1,652權 
(含電子投票 1,652權) 

0.01% 

無效權數：0權 0.00% 

棄權與未投票權數：43,399權 
(含電子投票 28,620權) 

0.32% 

本案照原案表決通過。 

第二案                                                           (董事會提) 

案由：一一三年度盈餘分派案，敬請  承認。 

說明：一、本公司一一三年度盈餘分配表業經本公司審計委員會審查暨董事會決議通過。 

二、本公司一一三年度盈餘分配表如下： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

董事長：                           經理人：                       會計主管： 

 

三、謹提請  承認。 

股東發言摘要：本案無股東提問，主席宣布進行表決。 

決議：本議案投票表決結果如下：(表決時出席股東表決權數：13,805,323權) 



  

 

表決結果 占出席股東表決權數% 

贊成權數：13,757,361權 

(含電子投票 7,330,157權) 
99.65% 

反對權數：4,653權 

(含電子投票 4,653權) 
0.03% 

無效權數：0 權 0.00% 

棄權與未投票權數：43,309權 

(含電子投票 28,530權) 
0.32% 

本案照原案表決通過。 

肆、討論事項： 

第一案                                                           (董事會提) 

案由：修訂本公司「公司章程」案，提請  議決。 

說明：一、為符合公司實際需要及相關法令規定，爰將公司章程部分條文予以修訂，修訂

前、後條文對照表，請參閱附件四。 

      二、謹提請  議決。 

股東發言摘要：本案無股東提問，主席宣布進行表決。 

決議：本議案投票表決結果如下：(表決時出席股東表決權數：13,805,323權) 

表決結果 占出席股東表決權數% 

贊成權數：13,757,260權 

(含電子投票 7,330,056權) 
99.65% 

反對權數：4,665權 

(含電子投票 4,665權) 
0.03% 

無效權數：0權 0.00% 

棄權與未投票權數：43,398權 

(含電子投票 28,619權) 
0.32% 

本案照原案表決通過。 

第二案                                                           (董事會提) 

案由：修訂本公司「取得或處分資產處理程序」案，提請  議決。 

說明：一、為符合公司實際需要及相關法令規定，擬修訂本公司「取得或處分資產處理程

序」，修訂前、後條文對照表，請參閱附件五。 

二、謹提請  議決。 

股東發言摘要：本案無股東提問，主席宣布進行表決。 

決議：本議案投票表決結果如下：(表決時出席股東表決權數：13,805,323權) 

 



  

 

 

表決結果 占出席股東表決權數% 

贊成權數：13,761,373權 

(含電子投票 7,334,169權) 
99.68% 

反對權數：666權 

(含電子投票 666權) 
0.01% 

無效權數：0權 0.00% 

棄權與未投票權數：43,284權 

(含電子投票 28,505權) 
0.31% 

本案照原案表決通過。 

伍、臨時動議：無。 

陸、散會。同日上午 9時 24分，經主席宣布散會。 



一一三年度營業報告書 

113 年全球經濟緩慢復甦，我司接單小幅成長，公司積極強化內部管理，提升生產效率

及品質，維持產品的競爭力，並持續新產品布局增加營收多樣化，增加應用市場對公司技術

的仰賴性，充份支援客戶推出創新產品所需的解決方案。113 年合併營收為參億捌仟陸佰萬

元，較 112 年增加 2.01%，113 年稅後淨利為參仟肆佰萬元，較 112 年減少 91.74%，每股稅

後盈餘為 1.48 元。 

展望未來，本公司將積極拓展業務，開發多元的應用市場，以感測元件製造為基礎，創

造符合客戶需求產品的服務與支援，切入健康及運動產業應用領域積極開發客戶，並積極尋

找異業投資機會，以提升公司營運績效及競爭優勢，創造股東最大利益。在此本人謹代表董

事會向全體股東致上最高的謝意，更感謝各位股東對艾華的肯定與支持。 

爰將一一三年度營業狀況報告如下： 

(一)一一三年度營業報告書 

1、營業計畫實施成果 

                                                       單位：新台幣仟元

項      目 一一三年 一一二年 增(減)金額 變動比率(%)

營業收入 386,013 378,395 7,618  2.01 

營業成本 (254,260) (252,488) 1,772  0.70 

營業毛利 131,753 125,907 5,846  4.64 

營業費用 (100,101) (106,813) (6,712) (6.28)

營業利益 31,652 19,094 12,558  65.77 

營業外收入及支出合計 13,927 443,303 (429,376) (96.86)

稅前淨利 45,579 462,397 (416,818) (90.14)

所得稅費用 (11,404) (48,754) (37,350) (76.61)

本期淨利 34,175 413,643 (379,468) (91.74)

本期其他綜合損益(稅後淨額) 7,055 (227) 7,282  3,207.93 

本期綜合損益總額 41,230 413,416 (372,186) (90.03)

2、預算執行情形：本公司民國 113 年未公開財務預測，故無預算達成情形。 

        3、財務收支及獲利能力分析 

年  度 

分  析  項  目 

財    務    分    析 

一一三年度 一一二年度

財務結構(%) 
負債佔資產比率 31.70 33.93 

長期資金佔不動產、廠房及設備比率 333.82 323.14 

獲利能力 

資產報酬率(%) 7.02 89.31 

權益報酬率(%) 10.31 128.60 

稅前純益佔實收資本比率(%) 19.73 200.15 

純益率(%) 8.85 109.32 

每股盈餘(元) 1.48 17.90 

附件一 
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台灣艾華電子工業股份有限公司

取得或處分資產處理程序修訂條文對照表 

註：為避免條文修訂對照表過於冗長，僅列示本次修訂條文內容變動部分，其餘條文無異動。 

修訂後條文 修訂前條文 說明 

第五條：本公司取得或處分資產之評

估及作業程序

….…………………………………. 
三、交易條件之決定程序：

本公司資產之取得或處分，由

權責單位於授權範圍內裁決

之，但屬於本程序第十條或公

司法第一百八十五條規定情事

者，除符合本程序之例外情形

外，應先報經股東會同意：

(一)屬短期資金調度及管理者

（如公債、公司債、債券型

基金、票券等），授權財會

單位決定，依核決權限劃

分辦法辦理。

(二)短期有價證券之取得與處

分，授權主辦單位於董事

會核准之年度投資總額內

進行交易後，提報董事長

核准，總額度不得超過第

十二條之規定辦理。

(三)長期有價證券之取得與處

分，須提報董事會核定通

過後為之；惟因事實需要

且合乎法令規定者，單項

交易金額新臺幣五仟萬元

（含）以下得由董事長先

行核決授權主辦單位進行

交易後，再提報董事會追

認，總額度不得超過第十

二條之規定辦理。

…………………………………… 

第五條：本公司取得或處分資產之評

估及作業程序

…………………………………… 
三、交易條件之決定程序：

本公司資產之取得或處分，由

權責單位於授權範圍內裁決

之，但屬於公司法第一百八十

五條規定情事者，應先報經股

東會同意：

(一)屬短期資金調度及管理者

（如公債、公司債、債券型

基金、票券等），授權財會

單位決定，呈請總經理核

准。

(二)長期有價證券之取得與處

分，須提報董事會核定通

過後為之，惟因事實需要

且合乎法令規定者，單項

交易金額新臺幣五仟萬元

（含）以下得由董事長先

行核決授權主辦單位進行

交易後，再提報董事會追

認，總額度不得超過第十

二條之規定辦理。

(三)短期有價證券之取得與處

分，授權主辦單位於董事

會核准之年度投資總額內

進行交易後，提報董事長

核准，總額度不得超過第

十二條之規定辦理。

…………………………………… 

因應營運需求且遵

循法令修訂 

依現行管理辦法規

範作業 

(二)、(三)款條文

順序倒置 

附件五 



修訂後條文 修訂前條文 說明 

第十二條：本公司及各子公司取得非

供營業用之不動產及其使

用權資產或有價證券之限

額如下；但依第十條規定

取得或經股東會決議通過

者，不在此限：

一、非供營業使用之不動

產及其使用權資產之

總額，以不超過本公

司經會計師查核簽證

或核閱之最近期財務

報表中股東權益之四

分之一為限。

二、投資有價證券之總

額，以不超過本公司

經會計師查核簽證或

核閱之最近期財務報

表中股東權益之百分

之六十為限。

三、投資個別有價證券之

限額，以不超過本公

司經會計師查核簽證

或核閱之最近期財務

報表中股東權益之百

分之三十為限。

第十二條：本公司及各子公司取得非

供營業用之不動產及其使

用權資產或有價證券之限

額

一、非供營業使用之不動

產及其使用權資產之

總額，以不超過本公

司經會計師查核簽證

或核閱之最近期財務

報表中股東權益之四

分之一為限。

二、投資有價證券之總額，

以不超過本公司經會

計師查核簽證或核閱

之最近期財務報表中

股東權益之百分之六

十為限。

三、投資個別有價證券之

限額，以不超過本公

司經會計師查核簽證

或核閱之最近期財務

報表中股東權益之百

分之三十為限。 

因應營運需求且遵

循法令修訂 


	
	02148艾華手封14040767燕上_頁面_1
	02148艾華手封14040767燕上_頁面_2




